Hrvatski kulturni dom na SusSaku
Strossmayerova 1
51000 Rijeka

Rijeka, 19. travnja 2019 g.

Temeljem ¢lanka 6. Pravilnika o radu javne ustanove Hrvatski kulturni dom na Su$aku
i Odluke o imenovanju Komisije u natje¢aju za STRUCNOG SURADNIKA ZA ODNOSE S
JAVNOSCU | RAZVOJ PUBLIKE, Komisija u natje¢aju za prijam u sluzbu na radno mjesto
STRUCNOG SURADNIKA ZA ODNOSE S JAVNOSCU | RAZVOJ PUBLIKE (1 izvrsiteljfica)
u Hrvatskom kulturnom domu na Su8aku, sastavila je sljedece:

IZVJESCE
o provedenom postupku javhom oglasu za prijam u sluzbu

I. Ravnatelj Hrvatskog kulturnog doma raspisao je oglas za prijam u sluZbu na odredeno
vrijeme u tzrajanju od 20 (dvadeset) mjeseci na radno mjesto STRUCNOG SURADNIKA
ZA ODNOSE S JAVNOSCU | RAZVOJ PUBLIKE (1 izvrsitelj/ica), koji je objavljen na web
stranici Grada Rijeke (https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2019/04/Natije%C4%8Daj-za-
PR-HKD-1.pdf ) i na web oglasniku HZZO dana 2. travnja 2019. godine. Rok za podno$enje
prijava na natjecaj bio je 12. travnja 2019. godine.

Natje€ajem su traZzeni sljedeéi uvjeti:
Strucni uvjeti:

e ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, odnosno visoka
struCna sprema steena sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju

e Prednost se daje kandidatima koji imaju iskustvo ili edukaciju iz razvoja publike

e Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

e Poznavanje jednog stranog jezika

e Poznavanje rada na ra¢unalu

Uz prijavu kandidati su trebali priloZiti:
e Kratak Zivotopis
e Dokaz o strucnoj spremi (original ili ovjerena preslika diplome)
e Preslika osobne iskaznice

e Dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima za raspisano radno mjesto
(potvrda HZMO-a ili e-zapis i potvrda poslodavca ili preslika ugovora o radu).

Il.  Komisija utvrduje da je na natje¢aj u otvorenom roku pristiglo ukupno 27 prijava, od kojih
su dvije stigle elektronskom poStom. Lista prijavljenih kandidata je sastavni dio ovog
lzviescéa.

Od svih prijavljenih na natje¢aj, Sestero kandidata je dostavilo potpune prijave i time
ispunilo formalne uvjete iz natje¢aja.



IIl. Povjerenstvo utvrduje 6 kandidata za pristup prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata: Babi¢ Andrej, Bazdari¢ Ivana, Bernard Ana, Fumi¢ Jennifer, Graéner Tja8a i Sepié
Silvana.

IV. Kandidati s liste pozvani su na pisano testiranje koje je odrzano u &etvrtak, 18.04.2019.
godine s poéetkom u 15:00 sati u HKD-u na SuSaku, na adresi Strossmayerova 1. Poziv
na pisano testiranje poslan je kandidatima elektronskom postom dana 16.04.2019. godine.

- Pisani test od 5 pitanja iz podruéja odnosa s javnos$¢u i razvoja publike prethodno je
sastavila Komisija. U Komisiji su Danica Juriéi¢ (ZKM Zagreb), Tanja Kaléi¢ (Rijeka2020.)
te Jolanda Todorovi¢ (HKD).

Na pisano testiranje odazvalo se svih Sest pozvanih kandidata. Od kandidata koji su pisali test,
njih Eetvero (4) preslo je zadovoljavajuci uspjeh od natpoloviénog broja bodova i to:
BaZdari¢ lvana, Bernard Ana, Graéner Tja3a i Sepi¢ Silvana.

V. Temeljem rezultata pisanog testa navedeni kandidati pozvani su dana 19. rujna 2018. s
potetkom u 10:00 sati u galeriju Kortil/HKD, na adresi Strossmayerova 1, na razgovor. Na
razgovor su se odazvale sve Cetiri pozvane kandidatkinje. Dvije kandidatkinje usmeno
testiranje nisu zadovoljile i to BaZdari¢ Ivana i Sepié Silvana, tako da su u najuzem izboru
ostale Tjasa Gracner i Ana Bernard.

Komisija procjenjuje da kandidatkinja Tjasa Gracner ima bogato iskustvo rada u kulturnim
djelatnostima uglavnom ste¢enog tijekom boravka u Sloveniji, uz nedostatak poznavanja
kulturnih sadrzaja, te nedovoljnu medijsku umreZenost. Prema ocjeni Komisije kandidatkinja
Ana Bernard pokazala je najbolje poznavanje kulturne i medijske scene, s velikim iskustvom
tijekom svog rada te spremno$éu za daljnja ucenja.

VI. Temeliem obavljenih razgovora sa svim kandidatima, Komisija predlaze da se za
STRUCNOG SURADNIKA ZA ODNOSE S JAVNOSCU | RAZVOJ PUBLIKE, na odredeno
vrijeme u trajanju od 20 mjeseci, izabere kandidatkinja ANA BERNARD koja je ostvarila
najbolje rezultate na provjeri znanja i sposobnosti.
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